Zarzadzenie nr 8/2026
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Badkowie
z dnia 01 pazdziernika 2026 roku

w sprawie: wprowadzenia ,,Procedury publikowania informacji o umowach
w Centralnym Rejestrze Umow Jednostek Sektora Finansow Publicznych (CRU JSFP)
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Badkowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 ust. 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. 2 2026 r. poz. 662 ze zm.), art. 34a i 34b w zwiazku z art. 53 ust. 1, art. 69 ust. 1
pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
ze zm.) oraz 8 1 rozporzadzenia Ministra Finansow i Gospodarki z dnia 30 marca 2026 r.
w sprawie Centralnego Rejestru Uméw Jednostek Sektora Finanséw Publicznych (Dz. U.
72026 r. poz. 440) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Badkowie wprowadza si¢ ,,Procedurg
publikowania informacji o umowach w Centralnym Rejestrze Uméw Jednostek Sektora
Finanséw Publicznych (CRU JSFP) w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Badkowie,
zwang dalej ,,Procedurg”, stanowigcg zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

8 2. Integralng czgscig Procedury jest:
1) Zatacznik nr 1 do Procedury — Karta danych do wpisu/aktualizacji informacji o umowie
w CRU JSFP.

8 3. Zobowigzuje si¢ pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Badkowie uczestniczacych w przygotowaniu, zawieraniu, realizacji, rozliczaniu lub
archiwizacji uméw do zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego Zarzadzenia oraz do zapewnienia
jego stosowania w ramach realizowanych zadan. Pracownicy odpowiedzialni za zawarcie lub
realizacje umowy przekazuja wyznaczonemu pracownikowi informacje niezbedne do
terminowego udostgpniania i aktualizacji danych w CRU JSFP.

8 4. 1. Do wykonywania czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem CRU JSFP wyznacza si¢
osoby oraz ich zastepcow wskazanych w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Osoby wyznaczone, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuja czynnosci w zakresie okreslonym
dla przypisanej im funkcji zgodnie z § 10 ust 2-4 Rozporzadzenia Ministra Finansow i
Gospodarki z dnia 30 marca 2026 r. w sprawie CRU JSFP, natomiast w przypadku ich
nieobecnosci czynnosci te wykonuja wyznaczeni zastepcy.

3. Zastepstwo, o ktérym mowa w ust. 2 obejmuje w szczegdlnosci okres urlopu, choroby lub
innej usprawiedliwionej nieobecnosci osoby wyznaczone;.

8 5. Czynnosci w systemie CRU JSFP wykonuja wylacznie osoby posiadajgce imienne
upowaznienie  Kierownika GOPS oraz odpowiednie uprawnienia w  systemie
teleinformatycznym.



8 6. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Osrodka przy wspotudziale
Gltownego Ksiegowego w zakresie danych finansowych oraz Inspektora Ochrony Danych w
zakresie ochrony danych osobowych i ograniczen jawnosci.

8 7. Traci moc zarzadzenie Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Badkowie z
dnia 15.06.2026 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury publikowania informacji o umowach
w Centralnym Rejestrze Umow Jednostek Sektora Finanséw Publicznych (CRU JSFP) w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Badkowie.” wraz z pdzniejszymi zmianami.

8 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2026
Kierownika

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Badkowie
z dnia 01 pazdziernika 2026 r.

Funkcja Osoba wyznaczona Zastepca
Administrator CRU Wioletta Gtadkowska- Anna Budziszewska
Gtowny ksiegowy
Uzytkownik Magdalena Zerek- Starszy Anna Budziszewska
wprowadzajacy pracownik socjalny
Uzytkownik publikujacy Anna Budziszewska- Magdalena Zerek
kierownik GOPS




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 8/2026

Kierownika

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Badkowie
z dnia 01 pazdziernika 2026 r.

Procedura publikowania informacji o umowach w Centralnym Rejestrze
Umow (JSFP) w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Badkowie

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§ 1. Cel Procedury

1) Niniejsza procedura okre$la zasady identyfikacji, kwalifikowania pod wzgledem
przedmiotowym i podmiotowym, rejestracji oraz publikacji informacji o umowach
zawieranych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Badkowie w  systemie
teleinformatycznym Centralnego Rejestru Umow Jednostek Sektora Finanséw Publicznych
(CRU ISFP).

2) Procedura zostata opracowana na podstawie przepisOw ustawy o finansach publicznych oraz
rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie Centralnego Rejestru Umow Jednostek Sektora
Finansow Publicznych, zapewniajac realizacje ustawowego obowigzku jawnoSci
I przejrzystosci gospodarowania Srodkami publicznymi.

§ 2. Zakres stosowania

1) Procedura ma zastosowanie do umow, porozumien, zlecen, aneksow 1 innych dokumentéw
powodujacych powstanie zobowigzania finansowego po stronie GOPS albo zawieranych na
rzecz GOPS, jezeli obcigzaja plan finansowy GOPS 1 spelniajg przestanki okreslone
w przepisach o CRU JSFP.

2) Do CRU JSFP wpisuje si¢ informacje o umowach, ktdore tacznie: stanowia zamdowienie
w rozumieniu art. 7 pkt 32 ustawy Prawo zaméwien publicznych; zostaty zawarte w formie
pisemnej, dokumentowej, elektronicznej albo innej formie szczegodlnej; obcigzaja plan
finansowy GOPS.

3) Procedura dotyczy uméw zawartych od dnia 1 lipca 2026 r. Umowy zawarte przed tg datg
co do zasady nie podlegajg wpisowi do CRU JSFP. W przypadku watpliwosci, czy aneks lub
zmiana umowy zawartej przed ta datg stanowi w istocie nowg umowe lub nowe zobowigzanie,
sprawe przekazuje si¢ do oceny Kierownika GOPS, a w razie potrzeby do radcy prawnego.

4) Informacje podlegajace wylaczeniu na podstawie art. 34a ust. 5 lub art. 34a ust. 8 ustawy
o finansach publicznych nie sa udostepniane w zakresie objetym wytgczeniem.



§ 3. Definicje
1) GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Badkowie.

2) Kierownik jednostki — Kierownik GOPS w Badkowie, odpowiedzialny za realizacje
obowigzkéw GOPS w zakresie CRU JSFP.

3) System — system teleinformatyczny, w ktérym prowadzony jest CRU JSFP.

4) Uzytkownik CRU — pracownik GOPS posiadajacy imienne upowaznienie Kierownika GOPS
oraz nadane w systemie uprawnienia do wprowadzania, aktualizacji lub administrowania
danymi.

5) Pracownik merytoryczny — pracownik prowadzacy sprawg, w ramach ktorej
przygotowywana, zawierana, realizowana albo rozliczana jest umowa.

6) Karta CRU — karta danych do wpisu albo aktualizacji informacji o umowie, stanowigca
zatgcznik nr 1 do Procedury.

7) 10D — Inspektor Ochrony Danych obstugujacy GOPS.

Rozdzial 11
Role i odpowiedzialnosé

8§ 4. Kierownik GOPS

1) Kierownik GOPS odpowiada za organizacj¢ procesu publikowania informacji o umowach w
CRU JSFP w GOPS.

2) Kierownik GOPS wyznacza uzytkownikéw CRU, nadaje im zakres czynnosci w drodze
imiennego upowaznienia oraz zapewnia cofnigcie uprawnieh w razie ustania potrzeby ich
posiadania.

3) Kierownik GOPS rozstrzyga watpliwos$ci dotyczace kwalifikacji umowy, zakresu publikacji,
wylaczenia jawnosci albo koniecznosci dokonania korekty wpisu.

4) Kierownik GOPS moze powierzy¢ biezaca obstuge CRU wyznaczonemu pracownikowi,
przy czym nie zwalnia to pracownikdw merytorycznych z obowigzku terminowego
przekazywania kompletnych danych.

8 5. Pracownik merytoryczny

1) Pracownik merytoryczny odpowiada za przekazanie uzytkownikowi CRU kompletnej
1 zgodnej z dokumentacja informacji o umowie, w szczegdlno$ci: numeru umowy, daty
zawarcia, okresu obowigzywania, oznaczenia stron, przedmiotu, warto$ci netto, informacji
0 finansowaniu ze $rodkoéw z art. 5 ust. 1 pkt 2-3 ustawy o finansach publicznych oraz
informacji o ewentualnych ograniczeniach jawnosci.



2) Pracownik merytoryczny przekazuje Karte¢ CRU wraz z kopig umowy lub dokumentem
zrodlowym niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia podpisania
umowy albo powziecia informacji o zmianie wymagajacej aktualizacji wpisu.

3) Opis przedmiotu umowy powinien by¢ zwiezly i rzeczowy. Nie zamieszcza si¢ w nim
danych osob korzystajacych z pomocy spotecznej, danych szczegolnych kategorii, adresow
0s6b fizycznych ani innych informacji nadmiarowych.

4) W przypadku watpliwosci co do zakresu danych lub wylaczenia jawnos$ci pracownik
merytoryczny zglasza sprawe uzytkownikowi CRU albo bezposrednio Kierownikowi GOPS.

§ 6. Uzytkownik CRU (wprowadzajacy)

1) Uzytkownik CRU sprawdza kompletno$¢ otrzymanej Karty CRU i dokumentacji zrodtowej,
wprowadza dane do systemu oraz dokonuje aktualizacji informacji w CRU JSFP w terminie
umozliwiajacym dochowanie ustawowego terminu 30 dni.

2) Jezeli dane sg niekompletne albo budza watpliwosci, uzytkownik CRU zwraca Kart¢ CRU
do uzupehienia albo kieruje sprawe do Kierownika GOPS.

3) Uzytkownik CRU prowadzi pomocniczy rejestr spraw CRU, monitoruje terminy
i odnotowuje date publikacji, aktualizacji, korekty lub wycofania wpisu.

4) Uzytkownik CRU wykonuje czynnosci wylacznie na wihasnym koncie uzytkownika.
Niedopuszczalne jest udostepnianie logindw, hasel, profilu zaufanego lub innych $rodkéw
uwierzytelniania.

8 7. 10D i konsultacje

1) IOD petni funkcje¢ doradcza w zakresie ochrony danych osobowych, minimalizacji danych
oraz oceny ryzyka naruszenia ochrony danych osobowych w zwiazku z publikacjg informacji
w CRU JSFP.

2) Do 10D kieruje si¢ w szczego6lnosci sprawy dotyczace publikacji danych osoby fizyczne;,
mozliwosci identyfikacji beneficjentdéw pomocy, danych szczegdlnych kategorii, adresow osob
fizycznych, informacji o stanie zdrowia, niepetnosprawnosci, sytuacji rodzinnej lub socjalnej
oraz korekt zwigzanych z nadmiarowym ujawnieniem danych.

3) W sprawach dotyczacych tajemnicy przedsigbiorstwa, tresci umowy lub watpliwosci
prawnych mozna zasiggna¢ opinii radcy prawnego.



Rozdzial 111
Obieg informacji i terminy

§ 8. Podstawowy obieg dokumentow

1) Po podpisaniu umowy pracownik merytoryczny wypetnia Kart¢ CRU i przekazuje ja
uzytkownikowi CRU wraz z kopig dokumentu zrédtowego.

2) Uzytkownik CRU weryfikuje kompletnos¢ danych, a w razie potrzeby zada uzupetienia lub
konsultuje sprawe z Kierownikiem GOPS, Gtownym Ksiggowym, IOD albo radca prawnym.

3) Po pozytywnej weryfikacji uzytkownik publikujacy publikuje informacj¢ o umowie w CRU
JSFP albo dokonuje aktualizacji wpisu.

4) Dla zachowania zasady kontroli wewnetrznej przyjmuje si¢, ze pracownik merytoryczny
odpowiada za tres¢ danych wynikajaca z umowy, a uzytkownik CRU za prawidtowe techniczne
wprowadzenie danych do systemu.

§ 9. Terminy

1) Karta CRU powinna zosta¢ przekazana uzytkownikowi CRU nie pdzniej niz w terminie
10 dni roboczych od podpisania umowy albo wystapienia zdarzenia wymagajacego
aktualizaciji.

2) Informacje o umowie publikuje si¢ w CRU JSFP w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy,
z uwzglednieniem dni awarii systemu, jezeli zostaly ogloszone przez Ministra Finansow 1
Gospodarki.

3) Aktualizacji informacji o umowie dokonuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zaistnienia
przyczyny aktualizacji, w szczegolnosci zawarcia aneksu, rozwigzania umowy, zmiany strony
umowy, zmiany statusu umowy lub stwierdzenia btedu.

4) W razie awarii systemu uzytkownik CRU odnotowuje komunikat o awarii i publikuje zalegte
wpisy niezwlocznie po przywroceniu dziatania systemu.

8§ 10. Zmiany, korekty i wycofanie wpisu

1) W przypadku stwierdzenia btedu w opublikowanym wpisie uzytkownik CRU niezwlocznie
dokonuje korekty lub, gdy wymaga tego ochrona danych albo ograniczenie jawnosci, wycofuje
wpis i1 przekazuje sprawe do oceny Kierownika GOPS oraz 10D.

2) Przy kazdej aktualizacji wskazuje si¢ przyczyn¢ aktualizacji, jej podstawe¢ oraz date, od
ktorej zaistniata przyczyna.

3) Brak publikacji lub nieterminowa publikacja informacji w CRU JSFP nie wptywa na
waznos¢ umowy, ale moze stanowi¢ naruszenie obowigzkow stluzbowych i zasad kontroli
zarzadczej.



Rozdzial IV
Zakres danych i zasady minimalizacji

8§ 11. Zakres informacji o umowie

W CRU JSFP udostepnia si¢ informacje wymagane przepisami, w szczegolnosci:
1) numer umowy albo informacje¢ ,,brak numeru”;

2) dat¢ zawarcia umowy;

3) okres, na jaki umowa zostata zawarta;

4) oznaczenie stron umowy;

5) zwigzly opis przedmiotu umowy;

6) warto$¢ umowy netto w PLN, z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku;

7) informacjg¢, czy umowa jest finansowana ze §rodkdéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2—
3 ustawy o finansach publicznych;

8) status umowy oraz dzien zakonczenia jej obowigzywania;
9) podstawe nieudostepnienia informacji, jezeli zachodzi wytaczenie jawnosci;

10) podstawe, przyczyng i opis aktualizacji.

§ 12. Ustalanie wartosci umowy

1) Warto$¢ umowy ustala si¢ jako warto$¢ catkowita okreslong w umowie, bez podatku od
towarow i ushug.

2) Jezeli umowa przewiduje opcje lub wznowienia, uwzglednia si¢ ich warto$¢ przy okreslaniu
warto$ci umowy.

3) Jezeli umowa zostala zawarta na czas nieoznaczony, warto$¢ ustala si¢ za okres pierwszych
48 miesigcy wykonywania umowy.

4) Jezeli warto$¢ nie zostata okreslona w umowie, przyjmuje si¢ taczng wysokos¢ srodkéw,
ktore GOPS zamierza przeznaczy¢ na realizacj¢ umowy.

5) W przypadku umowy w walucie obcej wartos$¢ przelicza si¢ na PLN wedtug $redniego kursu
NBP z dnia zawarcia umowy.

6) Faktyczne niewykorzystanie calej wartosci umowy nie wymaga samo przez si¢ korekty
warto$ci ujawnionej w CRU JSFP, chyba Ze nastgpita formalna zmiana umowy.

8§ 13. Opis przedmiotu umowy

1) Opis powinien pozwala¢ na identyfikacje rodzaju §wiadczenia, bez przenoszenia pelnej tresci
umowy, szczegoétowego opisu przedmiotu zaméwienia, danych podopiecznych lub danych
0s0b trzecich.



2) Przyktady opiséw wiasciwych dla GOPS: ,,$wiadczenie ustug opiekunczych”, ,,§wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych”, ,,przygotowanie i dostawa positkéw”, ,,obstluga prawna
GOPS”, ,,zakup materiatdw biurowych”, ,,ustuga szkoleniowa dla pracownikow”, ,realizacja
ustugi transportowej dla uczestnikéw programu”.

3) W przypadku wykonawcy bedacego osobg fizyczng w oznaczeniu strony podaje si¢ imi¢
1 nazwisko; nie publikuje si¢ adresu zamieszkania ani numeru PESEL, chyba ze przepisy
systemu i prawa wyraznie stanowig inaczej.

Rozdzial V
Kontrola, bezpieczenstwo i archiwizacja

§ 14. Rejestr pomocniczy i kontrola terminéw

1) Dla potrzeb organizacyjnych GOPS prowadzi rejestr pomocniczy CRU w formie
elektronicznej lub papierowej wedtug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 2 do Procedury.

2) Rejestr pomocniczy shluzy monitorowaniu termindw przekazania danych, publikacji,
aktualizacji, korekt, wytaczen jawnos$ci oraz przegladow rocznych.

3) Do dnia 31 stycznia kazdego roku uzytkownik CRU dokonuje przegladu wpisow
opublikowanych w poprzednim roku, w szczegdlnosci pod katem statusu umoéw, aktualizacji
1 wpisow przeznaczonych do usunigcia po uptywie okresu retencji.

4) Administrator CRU jest obowigzany wygenerowa¢ comiesigczny raport Z systemu do 5 dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktorego raport dotyczy i1 przekaza¢ go Kierownikowi
GOPS w celu weryfikacji zachowania ustawowych termindw wpisow.

§ 15. Bezpieczenstwo informacji

1) Dostep do systemu CRU JSFP posiadaja wytacznie osoby upowaznione i posiadajace
indywidualne konto uzytkownika.

2) Dokumenty zawierajace dane osobowe lub informacje objete ograniczeniami jawnos$ci
przekazuje si¢ w sposob zapewniajacy poufnosc¢ i integralnos¢ danych.

3) W przypadku podejrzenia nadmiarowego ujawnienia danych, btgdnej publikacji lub
naruszenia ochrony danych osobowych uzytkownik CRU niezwlocznie informuje Kierownika
GOPS oraz I0D.

§ 16. Retencja

1) Informacje o umowie usuwa si¢ z CRU JSFP po uplywie 5 lat, liczagc od konca roku,
w ktorym umowa przestata obowigzywac.



2) Usunigcia wpisu dokonuje uzytkownik CRU po identyfikacji wpisoOw przeznaczonych do

usuni¢cia podczas przegladu rocznego lub w innym terminie wskazanym przez Kierownika
GOPS.

§ 17. Postanowienia koncowe

1) W sprawach nieuregulowanych Procedura stosuje si¢ przepisy ustawy o finansach
publicznych, rozporzadzenia w sprawie CRU JSFP, ustawy o dostepie do informacji publicznej,
RODO, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy Prawo zamowien publicznych oraz
wewngetrzne regulacje GOPS.

2) Zalaczniki do Procedury moga by¢ stosowane w formie papierowej albo elektroniczne;.
Dopuszcza si¢ ich techniczne dostosowanie do systemu obiegu dokumentow, o ile zachowany
zostanie wymagany zakres informacji.



Zalgcznik nr 1
do Procedury CRU JSFP
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bgdkowie

KARTA DANYCH DO WPISU / AKTUALIZACJI INFORMACJI
O UMOWIE W CRU JSFP

1. Pracownik merytoryczny/komoérka

2. Rodzaj czynnosci

1. nowy wpis
2. aktualizacja
3. korekta

4. wycofanie wpisu

3. Numer umowy

4. Data zawarcia umowy

5. Okres obowigzywania

6. Strony umowy

Osoba fizyczna: imie i nazwisko bez adresu
zamieszkania

7. Przedmiot umowy




8. Wartos¢ umowy netto w PLN

9. Sposéb ustalenia wartosci

1. wartos¢ umowy
2. wartos$¢ planowana
3. 48 miesiecy dla czasu nieoznaczonego

4. waluta obca/kurs NBP

1. nie dotyczy

10. Czy uwzgledniono opcje/wznowienia? 2. tak, WartoSC: ...cvverecececeeeee s zt
1. tak

11. Finasowanie z art. 5 ust. 1 pkt 2-3 uofp 2. nie
1. aktywna

12. Status umowy 2. nieaktywna od dnia: ....ccceeeeeiececee e,
1. nie

13. Czy wystepujg ograniczenia jawnosci?

tak — wskazad podstawe i zakres:

14. Czy wymagana konsultacja 10D/radcy
prawnego?

1. nie

2. tak — przekazano dnia:

15. Przyczyna aktualizacji/korekty

16. Zataczniki

1. kopia umowy
2. aneks
3. notatka kwalifikacji

4. opinia IOD/radcy prawnego

Potwierdzam zgodnos$¢ powyzszych danych
z dokumentacja zrédtowg oraz brak danych




17. Oswiadczenie pracownika merytorycznego

nadmiarowych w opisie przedmiotu umowy.
Data i podpis:

18. Potwierdzenie uzytkownika
wprowadzajacego

Dane
wprowadzono/opublikowano/zaktualizowano
w CRU JSFP dnia:

POPIS: oottt sttt n

19. Potwierdzenie uzytkownika publikujacego

Dane opublikowano w CRU JSPF dnia:




Zatgcznik nr
2

do Procedury CRU JSFP
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bgdkowie

REJESTR POMOCNICZY CRU JSFP GOPS W BADKOWIE

Lp.

Numer
umowy

Data
umowy

Kontrahent

Przedmiot

Wartos¢
netto

Termin
publikacji

Data
publikacji

Aktualizacje
/korekty

Status

Uwagi/pod
pis




Zatgcznik nr

3

do Procedury CRU JSFP

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bgdkowie

WNIOSEK O KONSULTACJE I0D / RADCY PRAWNEGO LUB
WYLACZENIE JAWNOSCI

1. Dotyczy umowy

2. Pracownik zgtaszajgcy

3. Rodzaj watpliwosci

1. dane osobowe wykonawcy osoby fizycznej
2. mozliwos¢ identyfikacji beneficjenta GOPS

3. dane szczegdlnych kategorii /stan zdrowia/
niepetnosprawnosé/ sytuacja rodzinna

4. tajemnica przedsiebiorstwa

5. bezpieczenstwo publiczne / infrastruktura

4. Proponowany zakres
nieudostepnienia/ograniczenia

5. Uzasadnienie

6. Stanowisko I0D/radcy prawnego

1. opublikowa¢ bez ograniczen




7. Decyzja Kierownika GOPS/ osoby 2. opublikowaé z ograniczeniem w zakresie:
upowaznionej

3. nie publikowa¢ informacji objetej wytaczeniem
— podstawa:




Zatgcznik nr

4

do Procedury CRU JSFP

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bgdkowie

UPOWAZNIENIE DO OBSLUGI KONTA CRU JSFP
GOPS W BADKOWIE

Badkowo, dnia .....................

Na podstawie Zarzadzenia Nr 8/2026 Kierownika GOPS w Badkowie z dnia 01 pazdziernika
2026 r. w sprawie wprowadzenia Procedury publikowania informacji o umowach w CRU JSFP
oraz art. 34b ust. 3 1 4 ustawy o finansach publicznych, upowazniam:

Panig. ... stanowisko:

do wykonywania ponizszych czynnos$ci w systemie Centralnego Rejestru Umow Jednostek
Sektora Finansow Publicznych (CRU JSFP) zwigzanych z obstuga konta Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Badkowie, REGON 341571589 (zaznaczy¢ odpowiednie znakiem ,,x”):

Zakres upowaznienia obejmuje w szczegdlnosci:
0 wprowadzanie informacji o umowach i ich zmianach do systemu CRU JSFP;

o  aktualizowanie informacji o umowach po ich  weryfikacji  zgodnie
z Procedura;

0o  publikowanie informacji o umowach po ich  weryfikacji  zgodnie
z Procedura;

O prowadzenie rejestru pomocniczego CRU;

o0 wykonywanie korekt i wycofywanie wpisow, jezeli wynika to z decyzji Kierownika GOPS
albo potrzeby usunigcia btedu;

O generowanie raportOw 1 monitorowanie termindw publikacji, aktualizacji oraz retencji
WpisOw;
0 zgtaszanie Kierownikowi GOPS, IOD lub radcy prawnemu watpliwo$ci dotyczacych danych,

jawnosci lub kwalifikacji umowy;

o akceptacja wnioskow o zatozenie kont uzytkownikow (0sob fizycznych) na koncie jednostki,
odbieranie uprawnien uzytkownikom oraz dokonywanie ich zmian; akceptacja, ograniczanie
lub odrzucanie wnioskow o nadanie uprawnien;

0 odbieranie uprawnien uzytkownikom, ktorzy rozwigzali stosunek pracy z GOPS Badkowo ;

o weryfikacja i utrzymanie aktualnosci danych konta jednostki w Systemie.



Upowaznienie nie obejmuje prawa do zawierania umoéw, zaciggania zobowigzan
finansowych, zatwierdzania wydatkéw ani samodzielnego rozstrzygania spraw
wymagajacych decyzji Kierownika GOPS.

Osoba upowazniona jest obowiazana do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci w systemie CRU JSFP oraz do przestrzegania
przepisow o ochronie danych osobowych i bezpieczenstwie informacji

Upowaznienie udzielone jest od dnia ...................... do czasu jego cofnigcia, nie dtuzej
jednak niz na czas zatrudnienia w GOPS lub wykonywania zadan zwigzanych
z obstugag CRU JSFP.

podpis Kierownika GOPS

Przyjmuje upowaznienie do stosowania i zobowiagzuje¢ si¢ do zachowania zasad bezpieczenstwa
informacji oraz ochrony danych osobowych.

(data i podpis osoby upowaznionej)
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