REGULAMIN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO W GMINIE BADKOWO

§ 1

Podstawa prawna dzialania Zespolu Interdyscyplinarnego

Podstawg prawng dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespolem, jest:

1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 t. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1249 ze zm.);

2) uchwata nr XLVII1/358/2023 Rady Gminy Badkowo z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie trybu

i sposobu powolywania oraz odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego (Dz. Urz. Woj.
Kujawsko - Pomorskiego z 2023 r. poz. 4756);

3) zarzadzenie nr 75/23 Wojta Gminy Badkowo z dnia 21 wrzesnia 2023 r. w sprawie powolania
cztonk6w Zespotu Interdyscyplinarnego;

4) uchwata nr XXV/151/2021 Rady Gminy Badkowo z dnia 3 lutego 2021 r. w sprawie przyjecia
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2021 -2024;

5) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,.Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

§2.

Organizacja pracy Zespolu Inerdyscyplinarnego

1. Zespot Interdyscyplinarny dziala na zasadach okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy domowej oraz niniejszym regulaminie.

2. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu sposrod jego czlonkow, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.

3. Zespét wybiera sposrod  swoich czlonkéw Zastgpece Przewodniczacego Zespolu
Interdyscyplinarnego, ktory wykonuje obowigzki powierzone mu przez Przewodniczgcego Zespotu
Interdyscyplinarnego i zastepuje go w czasie nieobecnosci. Do Zastepcy Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego stosuje si¢ przepisy o Przewodniczacym Zespotu.

4. Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje Przewodniczacy Zespolu, a w przypadku jego
nieobecnosci, Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.

5. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w szczegolnoscei:

1) kieruje pracami Zespolu Interdyscyplinarnego;

2) organizuje pracg Zespolu Interdyscyplinarnego;

3) reprezentuje Zespot Interdyscyplinarny na zewnatrz.

6. Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego moze zostaé odwotany na podstawie:

1) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego:

2) uzasadnionego, pisemnego wniosku ktéregokolwiek z czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego;
odwolanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszoscig glosow:

3) uzasanionego, pisemnego wniosku Wéjta Gminy Badkowo.

7. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na dwa miesiace.

8. O terminie posiedzenia Zespohi Interdyscyplinarnego jego czlonkowie sg informowani
z siedmiodniowym wyprzedzeniem.

9.  Posiedzenia  Zespotu  Interdyscyplinarnego  zwoluje Przewodniczacy  Zespotu
Interdyscyplinarnego lub jego Zastepca. Dopuszeza sie nastepujace sposoby i formy komunikacji —
wymiany informacji cztonkéw Zespohu Intrdyscyplinarnego: pisemnie, telefonicznie, za pomoca



srodkéw komunikacji elektroniczne;.

10. Decyzje w Zespole podejmowane sg zwyklg wigkszoscia obecnych na posiedzeniu czionkow
Zespolu w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gloséw, decydujacy jest glos
Przewodniczacego Zespotu, a w razie jego nicobecnosci — Zastepcy przewodniczacego.

11. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokot wraz z listg obecnosci. Protokét
sporzadza osoba wyznaczona przez Przewodniczacego Zespotu lub jego Zastepce. Wzér
protokotu stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

12. Wszystkich czlonkow Zespolu obowiazuje zasada poufnosci informacji i danych
przekazanych na spotkaniach Zespotu. Przed przystapieniem do pracy, cztonkowie Zespolu
skladaja Wéjtowi Gminy Badkowo o$wiadczenie stanowiace zalacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu. Cztonkowie Zespotu otrzymuja réwniez Upowaznienie do przetwarzania danych
wydane przez administratora danych osobowych oraz podpisuja zobowigzanie do zachowania
tajemnicy stanowigce zalacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu. Brak o$wiadczenia,
upowaznienia i zobowigzania skutkuje niedopuszczeniem do udziatu w pracach Zespotu, a ponadto
moze skutkowac ztozeniem wniosku o odwolanie ze sktadu Zespotu.

13. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu osoby spoza jego skladu,
bez prawa do glosowania. Przed przystapieniem do udziatu w pracach Zespotu osoby zaproszone
sktadajag Wojtowi Gminy Badkowo oswiadczenie. Wzér oswiadczenia stanowi zalacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu.

14. Zespot Interdyscyplinamy oraz Przewodniczacy Zespolu i jego Zastgpca dysponuja
odpowiednimi pieczeciami okreslajacymi ich funkcje w Zespole.

§3.

Obecnos¢ na posiedzeniach Zespolu Inerdyscyplinarnego

1. Udziat w posiedzeniach Zespolu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowy.

2. Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, ktry nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Zespohu
Interdyscyplinarnego, informuje Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego o przyczynach
swojej nieobecnosci w terminie co najmniej 2 dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem
tego Zespotu.

3. Przekazanie informacji, o ktérej mowa w pkt. 2 nastepuje albo w formie papierowej, mailowe;j
lub telefoniczne;j.

4. Niedotrzymanie terminu okreslonego w pkt. 2 moze by¢é usprawiedliwione szczegdlnymi
okolicznosciami, w tym oblozng choroba cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego lub innym
zdarzeniem losowym.

5. O przyczynach niedotrzymania terminu okreslonego w pkt. 2, cztonek Zespohu informuje
przewodniczacego w mozliwie niezwlocznym terminie droga papierowa lub mailowsg czy
telefoniczna.

6. W przypadku co najmniej trzykrotne; nieusprawiedliwionej nieobecnosei czlonka Zespolu
Interdyscyplinarnego na posiedzeniu, Przewodniczacy Zespotu Iterdyscyplinarnego informuje
podmiot, ktéry ten cztonek reprezentuje, o jego nieobecnosci, na pi§mie lub za pomoca Srodkow
komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng - wzoér powiadomienia stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.
7. W przypadku uzyskanej informacji o usprawiedliwionej nieobecnosci czlonka Zespotu,
przedstawiciela Jednostek, o ktorych mowa w art. 9a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
domowej (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 ze zm.), Przewodniczacy Zespohlu zwraca sie z prosbg
0 wytypowanie zastgpey drogg albo papierows, mailowa lub telefoniczna.



§ 4.

Obieg dokumentéw w Zespole Inerdyscyplinarnym

1. Wszystkie dokumenty wychodzace z Zespohu opatrywane sg podpisem Przewodniczgcego
Zespotu lub jego Zastepcy.

2. Wszystkie dokumenty adresowane do Zespotu przekazywane sg bezposrednio do
Przewodniczacego lub jego Zastepey i sa zabezpieczone w sposéb uniemozliwiajacy dostep do nich
0s0b trzecich.

3. Przewodniczacy lub jego Zastgpea prowadzg ewidencie dokumentacji wychodzacej z Zespotu
oraz przychodzacej do Zespohu.

§ 5.

Powolywanie i funkcjonowanie grup diagnostyczno - pomocowych

1. W celu dokonania diagnozy i oceny sytuacji w zwiazku ze zgloszonym podejrzeniem
wystgpienia przemocy domowej, a takze realizacji zadan okreslonych w Ustawie

o przeciwdzialaniu przemocy domowej, Zespél powoluje w kazdym przypadku grupe
diagnostyczno-pomocowa. Powolanie grupy diagnostyczno-pomocowej nastepuje w formie
uchwaly Zespotu, ktorej wzor stanowi zalaeznik Nr 5 do niniejszego Regulaminu.

2. Grupg diagnostyczno — pomocowg powotuje Zespot Interdyscyplinarny niezwlocznie, nie pozniej
niz w terminie 3 dni od dnia otrzymania zgtoszenia o podejrzeniu wystgpienia przemocy domowej
lub po otrzymaniu formularza Niebieska Karta A.

3. Zespot moze w drodze uchwaly upowazni¢ Przewodniczacego i jego Zastgpce do samodzielnego
powotywania grup diagnostyczno — pomocowych.

4. W przypadku samodzielnego powolania przez Przewodniczacego lub jego Zastepce grupy
diagnostyczno — pomocowej, na najblizszym posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego zwolanym
po powotaniu grupy, Przewodniczacy lub jego Zastepca informujg o powotanych od ostatniego
posiedzenia Zespotu grupach, przedstawiajac sytuacje rodziny, na potrzeby ktorej grupa zostata
powolana.

5. W skiad grupy diagnostyczno — pomocowej wchodza:

1) pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy spoleczne;;

2) funkcjonariusz policji.

6. W skiad grupy diagnostyczno — pomocowej moga takze wehodzi¢:

1) pracownik socjalny specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych przemocy
domowej;

2) asystent rodziny;

3) nauczyciel wychowawca bedacy wychowawcea klasy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowa
maloletniego;

4) osoby wykonujace zawod medyczny, w tym lekarz, pilegniarka, potozna lub ratownik medyczny;
5) przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

6) pedagog, psycholog lub terapeuta bedacy przedstawicielami podmiotow wchodzacych w sklad
Zespotu Interdyscyplinarnego.

7. Na wniosek o0s6b, o ktorych mowa w pkt. 5, Zesp6t Interdyscyplinarny poszerza sklad grupy
diagnostyczno — pomocowej o przedstawicieli innych podmiotow dziatajacych na rzecz
przeciwdzialania przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb i koniecznosci dokonania oceny
sytuacji oraz zaplanowania pomocy (zalacznik nr 6).

8. Zespol interdyscyplinarny niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, wystepuje do podmiotéw zatrudniajacych osoby,
o ktorych mowa w art. 9a ust. 11b-11d lub 12 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.].



Dz. U. Z 2021, poz. 1249 ze zm.), a takze osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 12¢ w/w ustawy,

0 wytypowanie przedstawiciela do udzialu w pracach grupy diagnostyczno-pomocowe;j (zalacznik
nr 7).

9.Skfad grup diagnostyczno - pomocowych jest zmienny na kazdym etapie pracy grupy i uzalezniony
jest od zglaszanego problemu.

10. Prace w ramach grup diagnostyczno — pomocowych s prowadzone w zaleznosci od potrzeb
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

11. Posiedzenia grup diagnostyczno — pomocowych zwolywane s3 przez pracownika socjalnego
wehodzacego w sklad grupy zwanego koordynatorem. Pozostali czlonkowie grupy sa informowani
o terminie posiedzenia z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem droga mailowa lub telefoniczna.
12. Posiedzenia grup diagnostczno — pomocowych odbywajg si¢ w dni robocze, w godzinach pracy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Badkowie w ustalonym przez czlonkéw grupy miejscu.
13. Z kazdego spotkania grupy diagnostyczno — pomocowej sporzadzane sg protokoly (zalacznik
nr 8, zalacznik nr 9).

14. Grupa diagnostyczno — pomocowa podejmuje decyzje wiekszoscig glosow, w drodze jawnego
glosowania. Jezeli w sklad grupy wchodza wylacznie osoby wskazane w pkt. 5. decyzje
podejmowane sg jednomyslnie.

15. Po podjeciu decyzji przez grupe o zakonczeniu procedury ,Niebieskie Karty™ na podstawie art.
9h ust. 1 pkt I lub pkt 2 Ustawy, grupa diagnostyczno-pomocowa sporzadza protokét zakoficzenia
procedury ,Niebieskie Karty”, ktérego kopia niezwlocznie przekazywana jest
Przewodniczacemu Zespotu. Wzér protokohu zakorniczenia procedury ,Niebieskie Karty” przez
grupg diagnostyczno-pomocowg stanowi zalgcznik nr 10 do niniejszego Regulaminu.
16. Po podjeciu decyzji przez Grupe o odstapieniu od dalszych dzialan w przypadku
niepotwierdzenia przemocy domowej, grupa diagnostyczno-pomocowa sporzadza protokdt
zakoniczenia dziafan, ktérego kopia niezwlocznie przekazywana jest Przewodniczgcemu Zespotu.
Wzér protokotu odstgpienia od dalszych — dziatan grupy diagnostyczno-pomocowej stanowi
Zalgcznik nr 11 do niniejszego Regulaminu.

17. Po zamknigciu procedury ,Niebieskie Karty” zgodnie z art. 9h ust. 1 pkt 1 lub 2 Ustawy, wszyscy
cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej prowadza dzialania monitorujace przez okres 9
miesigcy, dokumentujgc te dzialania w formie notatek urzgdowych lub w inny pisemny sposob.
Ponadto w celu dokonania oceny i analizy sytuacji osob, wobec ktorych byta prowadzona procedura
»Niebieskie Karty” cztonkowie Grupy odbywaja posiedzenia w wyznaczonych przez siebie terminach
przy zakoficzeniu procedury ,Niebieskie Karty” i sporzadzaja Protokét z posiedzenia grupy
diagnostyczno-pomocowej dotyczacy dzialan monitorujacych po zakonczeniu procedury ,Niebieskie
Karty”, ktérego wzor stanowi zalacznik Nr 12 do niniejszego Regulaminu,

§ 6.
Udostepnianie akt procedury ,Niebieskie Karty” i wydawanie zaswiadczen

1. Dokumentacja wytworzona przez Zespét podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych
W ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej.

2. Osoby, ktorym jest udostepniana dokumentacja Zespolu nie majg prawa sporzadza¢ z niej zdje¢
lub utrwalaé jej tresci w inny sposob.

3. Zesp6l nie wydaje zaswiadezen w rozumieniu przepisow ustawy — Kodeks Postepowania
Administracyjnego.

PRZEWODNICZACY
Zempolu Interdyscyplinarnego

v Betowie [\ Jerols



